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A. Kurum Hakkinda Bilgiler

Tarihsel Gelisimi

Fakiiltemiz, 2809 sayili kanunun degisik ek 30. Maddesine gore 17.03.2004 tarihli Bakanlar Kurulu
karartyla kurulmus olup halihazirda Temel Egitim Boliimiine bagli Simf Ogretmenligi; Matematik ve Fen
Bilimleri Egitimi Boliimiine bagh Fen Bilgisi Egitimi ile Tiirkce ve Sosyal Bilgiler Egitimi Boliimiine bagl
Tiirkce Egitimi Anabilim Dallarinda 6gretim hizmeti vermektedir. Bununla birlikte, 2017-2018 Egitim-Ogretim
doneminde Sosyal Bilgiler Egitimi ile Psikolojik Danismanlik ve Rehberlik Anabilim Dallart biinyesinde agilacak
olan lisans programlarmna 6grenci alinmast planlanmaktadir. Akademik kadrolarinin tamamlanmast halinde
Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi, Ingiliz Dili Egitimi, Matematik Egitimi ve Okul Oncesi Egitimi
boliimlerinde lisans programlarinin agilmasi, 2018-2019 Egitim-Ogretim Doéneminde Fakiiltemizin 6ncelikli
hedefleri arasinda yer almaktadir.

Lisansiistii egitim c¢ergevesinde, Egitim Bilimleri Bolimii Egitim Yonetimi, Teftisi, Planlamasi ve
Ekonomisi ABD, Matematik ve Fen Bilimleri Egitimi Boliimii Fen Bilgisi Egitimi ABD ile Tiirk¢e ve Sosyal
Bilimler Egitimi Sosyal Bilgiler Egitimi ABD’nda tezli ve tezsiz yiiksek lisans programlari bulunan Fakiiltemizde,
2018-2019 Egitim-Ogretim Dénemine yonelik Egitim Yonetimi ve Denetimi, Egitim Programlar1 ve Ogretim ile
Fen Bilgisi Egitimi Anabilim Dallarinda doktora programlarmin agilmasi planlanmaktadir.

Misyonu, Vizyonu, Degerleri ve Hedefleri

Fakiiltemiz, {ilkemizin temel deger ve hedefleri dogrultusunda egitim ve 6gretim hizmeti sunarak, ulusal ve
evrensel gegerliligi olan bilgi, beceri ve tutumlara sahip bireyler yetistirerek, egitim alanina bilimsel katki
saglayacak, i¢ ve dis paydaslart agisindan yararh ve siirdiiriilebilir bilgi ve kuramlar gelistirerek, Tiirkiye’nin
egitim-ogretim siire¢ ve etkinliklerinin gelistirilmesine katki saglamayr amag¢ edinmektedir. Bu kapsamda,
ogrencilerine 6gretmenlik ruhunu asilamak, 6gretmenlik meslegini sevdirerek onlara meslegin gerektirdigi tutum
ve davranislart kazandirmak, onlar1 gelecegin egitim liderleri olarak yetistirmek ve nihayetinde {ilkenin sosyal,
kiiltiirel ve ekonomik alanlardaki gelisimine katkida bulunmay1 hedeflemektedir. Buradan hareketle, 6grencilerini
cagdas ve demokratik bir ortamda is birligi ve katilimciliga 6zendiren, ¢agin gerektirdigi degisim ve gelisimleri
dogru algilayp degerlendirmelerini saglayan, kendisini siirekli yenileyen, planl bir sekilde gelisen, cevresiyle
biitiinlesmis, 6zgiin, etkili ve nitelikli bir fakiilte olma yolunda ilerlemektedir. Son olarak, davranmiglariyla
gevresine ve topluma karsi duyarli, sorumluluk sahibi, yaratici, girisimci, is ahlaki ve yiiksek kalite anlayisina
sahip, Atatiirk’iin Bilylik Tiirkiye ideali dogrultusunda Tiirkiye Cumhuriyeti’ne karsi gérev ve sorumluluklarinin
bilincinde, fikri, vicdan1 ve irfani hiir nesiller yetistiren bir kurum olmay1 amaglamaktadir.

Fakiiltemiz, egitim-6gretim ve bilimsel etkinlikler ile bilgi ve 6gretim teknolojisi iretimi konularinda ulusal
ve uluslararasi platformlarda saygin, mezunlari tercih edilen, evrensel nitelikte 6gretim kadrosuna sahip, i¢ ve dis
paydaslariyla kaliteli, hizl1 ve etkili paylasim ve siirekli gelisim igerisinde olan bir birim olmay1 hedeflemektedir.
Bu ¢ercevede, Fakiiltemiz akademik ve idari personelin gorev tanimlarina uygun ve verimli bir sekilde ¢aligmasi,
kurumsal basariy1 arttirmaya yonelik diislincelerin diizenli bir sekilde uygulanmasi, toplumsal sorunlara duyarl
bireylerin yetistirilmesi ile sosyo-kiiltiirel ve sportif etkinlikler ile toplumun aydinlanmasini saglamay1
amaclamaktadir.

B. Egitim-Ogretim Hizmeti Sunan Birimler
1. Temel Egitim Boliimii

a. Smif Ogretmenligi Anabilim Dali

Akademik ve mesleki yeterlilige sahip bireyler yetistirmeyi amaglayan Smif Egitimi ABD lisans programi;
alan bilgisi, genel kiiltiir ve pedagojik formasyona iligkin derslerden olusmaktadir. 2011- 2012 yilinda &grenci
alimma baglayan program, 6gretmen yetistirmede ¢agdas yaklasimlari temele alarak yiiriittiigi 4 yillik lisans
programiyla; ¢agdas 6lgme-degerlendirme yaklagimlardan haberdar, teknolojik gelismeler dogrultusunda 6gretim
faaliyetlerini diizenleyebilen, farkli 6gretim yontem ve stratejilerini 6gretim siireclerinde kullanabilen, alaninda
yapilan ¢aligmalari takip edebilen nitelikli 6gretmen yetistirmeyi amaglamaktadir.

2. Matematik ve Fen Egitimi Boliimii
a. Fen Bilgisi Egitimi Anabilim Dah
2011-2012 egitim &gretim yilinda dgrenci alimina baglayan Fen Bilgisi Egitimi lisans programinin amaci,
ogretime yonelik olumlu tutumlar gelistiren 6gretmenler yetistirmektir. 4 yillik lisans programiyla; cagdas 6lgme-
degerlendirme yaklasimlardan haberdar, teknolojik gelismeler dogrultusunda o6gretim faaliyetlerini
diizenleyebilen, farkli &gretim yontem ve stratejilerini Ogretim siireglerinde kullanabilen, alaninda yapilan
caligmalar1 takip edebilen nitelikli 6gretmen yetistirmeyi amaglamaktadir.



b. Tlkogretim Matematik Egitimi Anabilim Dah )
2016-2017 egitim 6gretim yilinda dgrenci alimina baslayan Ilkogretim Matematik Egitimi ABD, 3 6gretim
iiyesiyle faaliyetini slirdiirmektedir.

3. Tiirkce ve Sosyal Bilgiler Egitimi Boliimii
a. Tiirkce Egitimi Anabilim Dah

Tiirkee Egitimi ABD, 2016-2017 egitim-6gretim yilinda 60 6grenci almasi izninin verilmesi ile 6gretim
hayatina baglamigtir. Anadil becerilerini ve 6gretmenlik yeterlik diizeyini kazanmus, iilkesini ve insanlar1 seven,
sorumluluklarin farkinda olan, yapici ve elestirel diisiinme becerisi kazanmis, milli, manevi ve ahlaki degerleri
igsellestiren ve bu degerleri 6greten Tiirkge 0gretmeni yetistirmek Tiirkge Egitimi Boliimii’niin temel amacidir.
Tiirkceyi kurallarma uygun ve etkili kullanabilen, g¢evresi ile olumlu iletisim kurabilen, bilimsel diisiinebilme
becerisi kazanmug, bilimsel ¢aligmalarda bilgi ve 6gretim teknolojilerini kullanabilen bireyler yetistirilmesi
amaclanmaktadir.

b. Sosyal Bilgiler Egitimi Anabilim Dal

Akademik ve mesleki yeterlilige sahip bireyler yetistirmeyi amaglayan Sosyal Bilgiler Egitimi ABD lisans
programi; alan bilgisi, genel kiiltiir ve pedagojik formasyona iliskin derslerden olusmaktadir. 2017-2018 egitim
Ogretim yilinda 6grenci alimina baglayan anabilim dalinin 6ncelikli amaci, 6gretime yonelik olumlu tutumlar
gelistiren ve kendi alaninda mesleki becerilere sahip olan 6gretmenleri yetistirmektir. Sosyal Bilgiler Egitimi
ABD, o6gretmen yetistirmede ¢agdas yaklasimlari temele alarak yiiriittiigii 4 yillik lisans programiyla; ¢agdas
Olgme-degerlendirme yaklasimlardan haberdar, teknolojik gelismeler dogrultusunda ogretim faaliyetlerini
diizenleyebilen, farkli 6gretim yontem ve stratejilerini 6gretim siireclerinde kullanabilen, alaninda yapilan
caligmalar1 takip edebilen nitelikli 6gretmen yetistirmeyi amaglamaktadir.

4. Egitim Bilimleri Boliimii

Egitim Bilimleri Bolimii Tirkiye'nin egitim alanlarinda yasadigi sorunlara iliskin bilimsel gergevede
aragtirmalar yapmak ve sorunlara ¢oztiimler tiretmek, Tiirk Milli Egitim Sisteminin gereksinim duydugu alanlara
uzman yetistirmek, toplumun egitim gereksinmelerine cevap vermek iizere faaliyet gosteren bir boliimdiir.
Boliimiimiiz Egitim Fakiiltesi biinyesinde lisans programlarinin pedagojik formasyon derslerinin yiiriitiilmesinden
sorumludur. Egitim Bilimleri Boliimiinde Egitim Yo6netimi ve Denetimi, Egitim Programlar1 ve Ogretimi,
Egitimde Olgme ve Degerlendirme ile Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik Anabilim Dallar1 bulunmaktadir.
Lisansiistii diizeyde ise Egitim Yonetimi, Teftigi, Planlamasi ve Ekonomisi ABD ile Egitim Programlar ve
Ogretimi ABD programlarina tezli ve tezsiz yiiksek lisans dgrencileri kabul edilmektedir. Béliimiimiiz su anda
kendi alanlarinda uzman 13 6gretim iiyesi ve bir 6gretim gorevlisiyle faaliyetlerini siirdiirmektedir.

a. Egitim Yonetimi ve Denetimi Anabilim Dal

Egitim Yonetimi ve Denetimi ABD’nin temel amaci kuram ve uygulamayi takip ederek, egitim ve okul
sistemimizin ihtiyag duydugu yonetici ve miifettisler ile liniversitelerimizin ilgili boliimlerine dgretim elemam
yetistirmek; halen egitim sisteminde 6gretmen, yonetici ve miifettis olarak gorev yapan insan kaynaginin mesleki
yeterliklerini yiikseltmektir. 4 Ogretim tiyesinin bulundugu ABD, tezli ve tezsiz yiiksek lisans programlarina
ogrenci kabul etmektedir.

b. Egitim Programlar: ve Ogretim Anabilim Dah

Temel ve uygulamali egitim bilimleri bilgisiyle donanimli, ¢agdas egitim bilgisine sahip, iilkesine ve gevresine
yararli, teknolojik gelismeleri takip eden, sosyal hayatta karsilagilan problemlere ¢oziimler iiretebilen, ¢evresiyle
iyi iligkiler kurabilen, kendisiyle barisik, pozitif diisiinebilen, egitimde yerel ve ulusal diizeyde standartlarin
yiikseltilmesine katki sunan, degisime ve yenilige agik, katilimci, demokratik yonetimin egemen oldugu, etik ve
uluslararast diizeyde akademik bir c¢ekim merkezi olan bir anabilim dali olmak temel vizyonumuzu
olugturmaktadir. 4 gretim tiyesinin bulundugu ABD, tezli ve tezsiz yliksek lisans programlarina 6grenci kabul
etmektedir.

C. Rehberlik ve Psikolojik Damismanhk

Rehberlik ve Psikolojik Damigsmanlik programi, egitim bilimleri boliimii i¢erisinde yer alan bir lisans programudir.
Programda zorunlu olarak alan bilgisi, genel kiiltiir ve uygulama derslerine yer verilmektedir. Dersler kuramsal ve
uygulamali olarak yiiriitiilmektedir. Progranuin ogrenci kontenjam 40 kisidir. Kahramanmaras Siitcii Imam
Universitesi Avsar Kampiisiindeki Egitim Fakiiltesi binasinda bulunan 2017-2018 egitim 6gretim yilinda 6grenci
alimina baglayan Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik Programi, 3 Yardimci Dogent ile hizmet vermektedir.



d. Egitimde Ol¢me ve Degerlendirme
Egitimde Ol¢me ve Degerlendirme ABD, akademik alt yapisini hazirlayarak gelecek egitim ve dgretim yilinda
ogrenci kabuliine baglamay1 hedeflemektedir.

5. Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Boliimii/ ABD
Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri ABD, akademik alt yapisini hazirlayarak gelecek egitim ve 6gretim yilinda
ogrenci kabuliine baglamay1 hedeflemektedir.

6. Yabana Diller Egitimi Boliimii/ ingiliz Dili Egitimi Anabilim Dal
Ingiliz Dili Egitimi ABD, akademik alt yapisin1 hazirlayarak gelecek egitim ve d6gretim yilinda 6grenci kabuliine
baslamay1 hedeflemektedir.

C. EGITIM- OGRETIM
Programlarin Tasarimi ve Onay1
e  Anabilim dallarinin egitim amaglarinin belirlenmesinde i¢ ve dis paydaslarin goriislerinden yararlanilmaktadir.

Tiim ¢aligmalarda, i¢ paydas olarak anabilim dallar aktif rol tistlenmektedir. Miifredatin (egitim programinin)
belirlenmesinde Yiiksek Ogretim Kurulu Egitim Fakiiltesi Ogretmen Yetistirme Lisans Programlarmin zorunlu
dersleri degistirilmeden alinmustir. Secmeli dersler ise (A: Alan ve alan egitimi dersleri, MB: Ogretmenlik
meslek bilgisi dersleri, GK: Genel kiiltiir dersleri) 6gretim iiyelerinin akademik ¢aligmalari ve Milli Egitim
Bakanligi’nda 6gretmenlerin 6gretimini yaptiklari ders 6gretim programlari dikkate alinarak belirlenmektedir.
Derslerden isimleri ve igerikleri buna gore giincellemektedir.

e Anabilim Dallar1 Program Yeterlilikleri Bologna siireci kapsaminda i¢ paydaslardan alinan bildirimler
dogrultusunda, Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cergevesiyle uyumlu olacak sekilde belirlenmistir. Sosyal
Bilgiler Egitimi, Psikolojik Damsmanlik ve Rehberlik, ilkdgretim Matematik Egitimi lisans programlarinda
Ogrenci kabuliiniin 2017-2018 egitim 6gretim doneminde baslamis olmasi sebebiyle bu programlarin mezun
konumunda 6grencisi bulunmamaktadir. Program yeterliliklerine ilgili boéliimlerin tiim 6gretim elemanlarimin
katildig1 Boliim Kurulunda karar verilmektedir.

e Program vyeterlilikleri belirlenirken Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cergevesiyle (TYYC) uyumu goz
onilinde bulundurulmakta ve programlarin yeterlilikleriyle ders 0grenme c¢iktilar1 arasinda iligskilendirme
yapilmaktadir.

e Program yeterlilikleriyle ders 6grenme ciktilar1 arasinda iliskilendirme yapilmaktadir. Universitemizin web
sayfasindaki Bologna bilgi paketinde Dersin Program Ciktilarina Katkis1 boliimiinde ders 6grenme ¢iktilart ile
program yeterlilikleri bir matris yardim ile iliskilendirilmektedir. Iliskilendirme yapilirken amaglara
uygunlugu, programda gerek duyulan bilgi, beceri ve tutumlar gibi hususlar dikkate alinmaktadir.

e Yeni bir program a¢ma siireci, herhangi bir birimin, hazirladig1 ve ilgili Birim Kurulunun onaym aldig1 bir
dosya ile Rektorliige bagvurmasiyla baglamaktadir. A¢ilacak programa iliskin gerekge, ulusal ve uluslararasi
ornekler, dersler ve igerikleri, programin faydasi, 6gretim elemani1 bazinda birimin altyapisi, 6grencikabul
kosullar1 vb. bilgileri iceren bu dosya Universite Senatosu tarafindan degerlendirilmektedir. Senatoda olumlu
karar alinmasi1 durumunda dosya, Yiiksekogretim Kurumuna gonderilmektedir. Program a¢gma konusunda
nihai karar mercii, Yiiksekdgretim Genel Kuruludur.

e Programlarin egitim amaclari, kazanimlari, program yeterlilikleri ve ders iceriklerini igeren bilgilere
iniversitemizin web sayfasindaki Bologna bilgi paketinde yer verilmekte; dolayisiyla bu bilgiler kamuoyu ile
paylasiimaktadir.

Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme

e Programlarda yer alan derslerin 6grenci is yiikiine dayali kredi degerleri (AKTS) belirlenmektedir.

e Fakiiltemizde dogru, adil ve tutarli sekilde degerlendirmeyi giivence altina almak igin sinavlar,
notlandirmalar, derslerin tamamlanmasi, mezuniyet kosullar1 6nceden belirlenmis ve ilan edilmis Ol¢iitlere
dayandirilmakta ve izlenmektedir. ABP, danismanlik sistemi vb. konular 6grenciler basta olmak iizere tiim i¢
ve dis paydaglar ile paylasilmaktadir.

e Oprencilere, kuramsal derslerin isleyisinde, konularin hazirlanmasi ve sunumunda aktif rol verilmektedir.
Uygulamali derslerde kendisi yaparak yasayarak oOgrenmesine doniik etkinlikler yapilmaktadir. Yine
programlarda “0grenci merkezli 6grenme” anlayist uygulanmaktadir. Bu anlayigta arastirma projeleri,
odevleri ve sunumlar dgretim siireglerinin bir pargast haline getirilerek 6grencilerin égrenmede etkin bir rol
almalar1 saglanmaktadir.

e Bagar 6lgme ve degerlendirme yontemi hedeflenen ders 6grenme ¢iktilarina ulasildigini dlgebilecek sekilde
tasarlanmaktadir. Fakiiltemizde vize, final ve biitiinleme sinavlar1 yapilmaktadir. Ogretim {iyeleri teorik ve
uygulama dersler igin farkli sinav tiirlerini kullanmaktadir. Coktan se¢meli sorular, agik uglu sorular, kisa



cevapli sorular teorik dersler i¢in hazirlanan sinavlarda kullanilan soru tipleridir. Laboratuar ve bilgisayar gibi
uygulama derslerin sinavlari dersin islenisine uygun olarak uygulama seklinde gerceklestirilmektedir.
Ogrencinin devamini veya smava girmesini engelleyen hakli ve gecerli nedenlerin olusmasi durumunu
kapsayan agik diizenlemeler lisans ve 6n lisans yonetmeliginde agikga belirtilmistir.

Ogrencilerin yurt i¢i ve/veya yurt disindaki isyeri ortamlarinda gergeklestirebilecekleri uygulama ve stajlarin
is ytikleri belirlenmekte (AKTS kredisi) ve programin toplam is yiikiine dahil edilmektedir.

Egitim fakiiltesinde 6zel yaklagim gerektiren 6grenciler i¢in diizenlemeler mevcuttur. Yiriirlikteki mevzuat
dogrultusunda engelli 6grenciler i¢in dersleri takip edebilmelerine yonelik grafikli ve gorsel dersler yerine
teorik derslerin es deger kabul edilmesi, sinavlarda ek siireler ve yardimeilar tanimlanmasi, dersliklere ulasim
kolaylig1 saglanmast gibi 6gretim hayatimi kolaylagtirict tedbirler alinmaktadir. Uluslararas: dgrenciler igin
Dis iliskiler Birimi olusturulmus ve ydnerge ¢ikartilarak basvuru, kayit, dil, smav gibi konularda
diizenlemeler yapilmistir. Uluslararasi 6grencilerin KSU’ye kabulii i¢in mezuniyet notlarina gére ¢evrimici
olarak miiracaatlar1 alinmakta ve sistem iizerinden degerlendirmeleri yapilarak yine ¢evrimigi olarak duyuru
ve ilanlar1 yapilmaktadir. Kayit hakki kazanan 6grencilerin vize, ikametgah ve kayit gibi tiim islemleri Dig
iligkiler biriminde yapilmakta ve vize i¢in gerekli kabul belgeleri otomasyon iizerinden gonderilmektedir. Dil
sorunu olan égrenciler igin TOMER de Tiirkge dil egitimi verilmektedir.

Ogrenci Kabulii ve Gelisimi, Taninma ve Sertifikalandirma

Ogrencinin kabulii ile ilgili tiim siireglerde acik ve tutarl 6l¢iitler uygulanmaktadir.

Yeni dgrencilerin kuruma/programa uyumlarinin saglanmasi i¢in uyum programu diizenlenmektedir.
Fakiiltemizde 6grencilerin programdaki akademik basarisi tesvik edilmekte ve odiillendirilmektedir. Bu
baglamda mezuniyet asamasinda normal Ogrenim siiresindeki disiplin cezast almamig Ogrencilerden
Akademik Genel Not Ortalamas1 (AGNO) 3,50 ve iizeri olanlar “Yiiksek Onur Ogrencisi”, AGNO’su3,00 ile
3,49 arasinda olanlar “Onur Ogrencisi” olarak mezun olmaktadir. Basarili grencilerin, not ortalamalar1 ve dil
puanlar1 esas alinarak Erasmust+ ve Mevlana vb. uluslararasi degisim programlarindan faydalanmalari
saglanmaktadir. Ogrencilerin gittikleri kurumda dénemlik 30 AKTS degerinde ders almalari saglanmakta ve
ders basarilar1 “Not Durum Belgeleri”ne aktarilmaktadir.

Egitim Fakiiltesinde 6grencilere yonelik akademik danigmanlik hizmetleri etkin sekilde sunulmakta ve
Ogrencilerin akademik gelisimleri izlenmektedir. Bu amagla, lisans ve yiiksek lisans diizeyinde fakiiltemize
kayit yaptiran 6grencilere, danigmanlik yapmak iizere bir 6gretim elemani1 atanmaktadir. Danisman 6gretim
elemani; 6grencilik doneminin baslangictan bitimine kadar, basta akademik konular olmak iizere 6grencilere,
gereksinim duyduklari her konuda danismanlik hizmeti sunmakta, 6zellikle ders segme, kayit yenileme ve is
yasamina hazirlanma siireglerinde onlara yardimer olmaktadir.

Ogrencilerin hareketliligini tesvik etmek iizere ders ve kredi tanmmasi, diploma denkligi gibi konularda
gerekli diizenlemeler bulunmaktadir.

Egitim- Ogretim Kadrosu

Fakiiltemizin egitim-6gretim siirecini etkin sekilde yiiriitebilmek iizere yeterli sayida ve nitelikte akademik
kadrosu bulunmakla birlikte, yeni programlarin agilmasi yeni kadro ihtiyacini dogurmaktadir.

Kuruma digsaridan ders vermek iizere 6gretim elemani se¢imi ve davet edilme usulleri ilgili birimlere
gorevlendirme talebinde bulunularak gerceklestirilmektedir.

Kurumdaki ders goérevlendirmelerinde egitim- 6gretim kadrosunun yetkinlikleri (¢aligma alani/ akademik
uzmanlik alani vb.) ile ders iceriklerinin ortligmesi esas alinmaktadir.

Egitim- 6gretim kadrosunun mesleki gelisimlerini siirdiirmek ve dgretim becerilerini iyilestirmek igin bilimsel
etkinliklere (kongre, konferans vs.) katilimlar1 olanaklar ¢ercevesinde desteklenmektedir.

Egitim- 6gretim kadrosunun ise alinmasi, atanmasi ve yiikseltilmeleri ile ilgili siiregler KSU Ogretim Uyeligi
Kadrolarina Bagvurma ile ilgili Degerlendirme Olgiitleri Y6nergesi kapsaminda yapilmaktadir.

Egitim- 6gretim kadrosunun egitsel performanslarinin izlenmesi ve 6diillendirilmesine yonelik mekanizmalar
mevceuttur.

Kahramanmaras Siit¢ii Imam Universitesi dgretim elemanina ydnelik uyguladigi &zendirici tesviklerle
(konferansa katilim, performans tesvik sistemi, 6diil sistemi, hizmeti¢i egitimler, proje destek birimi, fiziksel
imkanlar, yerleske olanaklari vb.) egitim-6gretim kadrosunun, nicelik ve nitelik olarak siirdiiriilebilirligini
giivence altina almaya ¢aligmaktadir.

Ogrenme Kaynaklar, Erisilebilirlik ve Destekler
Fakiiltemiz, egitim- 6gretimin etkinligini arttiracak 6grenme ortamlarini olanaklar ¢er¢evesinde saglamaktadir.

Egitimde yeni teknolojilerin kullanimi tesvik edilmektedir. Bu anlamda dersliklerde, bilgisayar, yansitim
cihazi, internet baglantisi gibi teknolojiler kullanilmaktadir.
Ogrencilerin mesleki gelisim ve kariyer planlamasina ydnelik seminer ve paneller diizenlenmektedir.



e Ogrencilerin staj ve isyeri egitimi gibi kurum dis1 deneyim edinmelerini gerektiren programlar igin i1 Milli
Egitim Mudiirligii ile is birligi yapilmaktadir.

e Oprencilere psikolojik rehberlik, saglik hizmeti vb. destek hizmetleri KSU Psikolojik Danismanhk Birimi
tarafindan saglanmaktadir.

e Ogrencilerin kullanimina ydnelik tesis ve altyapilar (yemekhane, yurt, spor alanlar1 vs.) mevcuttur.

e Oprenci gelisimine yonelik sosyal, kiiltiirel ve sportif etkinlikler Snemli dlciide desteklenmektedir. Kermes,
sosyal sorumluluk projeleri, futbol turnuvalari vb. etkinlikler diizenlenmektedir.

e Yiiriirliikteki mevzuat dogrultusunda engelli 6grenciler icin dersleri takip edebilmelerine yonelik grafikli ve
gorsel dersler yerine kuramsal derslerin esdeger kabul edilmesi, bu 6grencilere sinavlarda ek siire verilmesi ve
yardimcilar tanimlanmasi, dersliklere ulasim kolaylig1 saglanmasi gibi 6gretim hayatini kolaylastirici tedbirler
alinmaktadir. Uluslararas1 6grenciler icin Dis Iligkiler Birimi olusturulmus ve yonerge cikartilarak basvuru,
kayit, dil, sinav gibi konularda diizenlemeler yapilmistir. Uluslararast dgrencilerin KSU’ye kabulii igin
mezuniyet notlarina gore elektronik ortamda bagvurulari alinmakta ve sistem iizerinden degerlendirmeleri
yapilarak sonuclart duyurulmaktadir. Kayit hakki kazanan 6grencilerin vize, ikametgéh ve kayit gibi tim
islemleri Dis Iligkiler Biriminde yapilmakta ve vize igin gerekli kabul belgeleri otomasyon iizerinden
gonderilmektedir. Dil sorunu olan 6grenciler icin TOMERde Tiirkge dil egitimi verilmektedir.

e idari birimlerin ve akademik birimlerin isleyislerinde, yasa, yonetmelik, ydnerge usul ve esaslarm
uygulanmasinda birliktelik saglanmasi amaciyla i¢ denetimler yapilmakta ve tespit edilen sorunlar
giderilmeye caligilmaktadir. Kamu I¢ Kontrol Standartlarma Uyum Eylem Plani, sunulan hizmetlerin etkinligi
ve yeterliliginin giivence altina alinmasi konusundaki faaliyetleri desteklemektedir.

Programlarin Siirekli izlenmesi ve Giincellenmesi

e ¢ ve dis paydaslardan gelen &neri ve geribildirimler boliim kurullarinda degerlendirilerek 6gretim
programlar glincellenmektedir.

e Programlar bolim akademik kurullarinca goézden gecirilmekte ve gerektiginde yillik olarak
giincellenmektedir.

e Programlarm egitim amaglarma iliskin hedeflerine ulagip ulagsmadigi, ogrencilerin ve toplumun
gereksinimlerine cevap verip vermedigi sadece bireysel goriismelere dayali olarak yiriitiilmektedir.
Fakiiltemiz tarafindan periyodik olarak toplanan herhangi bir veri bulunmamaktadir.

e Programlarin egitim amacglart ve Ogrenme g¢iktilarina uygun yliriitiilmesi, boliimler bazinda, bolim
bagkanliklari tarafindan takip edilmektedir.

C. Arastirma ve Gelistirme

Arastirma Stratejisi ve Hedefleri

Universitemiz 2013-2017 Stratejik Plani’nda belirtilen arastirma stratejisi ve hedefleri dogrultusunda ve bu
hedeflerin gerceklesme oranlarinin tespit edilmesi i¢in performans oSlgiitleri belirlenmekte ve her takvim yilinin
sonunda Birim idare Faaliyet Raporu hazirlanarak Rektorliigiimiize gonderilmektedir. Fakiiltemizin baslica
arastirma stratejilerini; (i) Ulusal ve uluslararast proje, patent, yaym sayisinin siirekli artirilmasi ve niteliginin
ulusal ve uluslararasi Olgiitlere gore gelistirilmesinin tesvik edilmesi, (ii) Akademik personelin bilimsel
toplantilara katitlmlarinin tesvik edilmesi ve desteklenmesi, (iii) Ulusal/ Uluslararasi diizeyde bilimsel toplantilar
(konferans, kongre, seminer vb. etkinlikler) diizenlenmesi olusturmaktadir.

Iyilestirmeye Yonelik Calismalar

Fakiiltemiz lisans ve lisansiistii 6gretim programlarinda kalitenin arttirilmasi i¢in son akademik yil igerisinde
yapilmig/ yapilmakta olan c¢aligmalar: (i) Akademik kadronun giiglendirilerek Rehberlik ve Psikolojik
Danigmanlik ve [lkdgretim Matematik Egitimi Anabilim Dallarinda lisans; Sosyal Bilgiler Egitimi Anabilim
dalinda lisans ve yiiksek lisans programlarina 6grenci kabuliiniin baglamasi; (ii) Sosyo-kiiltiirel ve bilimsel
etkinlikler diizenlenerek 6grencilerimizin kigisel ve mesleki gelisimlerinin desteklenmesi (panel, konferans, teknik
geziler, sergi, kutlama programlari, uyum semineri, miizik dinletisi, kermes, topluma hizmet uygulamalari vs.);
(iii) 6grenme ortamlarinin goézden gegirilerek eksiklerin giderilmesi, yeni teknoloji kullaniminin tesvik edilmesi
(Fakiilte amfisinin kullanmaya elverisli olmayan koltuklarimin yenilenmesi, drama vb. derslerin daha etkin bir
sekilde yiiriitiilmesinin saglanmasi amaciyla Hayri Akay dersliginin etkinlestirilmesi, Okuma Salonunun ag¢ilmasi
vh.); (iv) KSU Egitim Dergisinin yaym hayatina baglamasi; (v) Istek ve &neri kutular ile &grenci ve
personelimizden geri bildirimlerin alinmas1 ve degerlendirilmesi; (vi) 6grenci ve akademik personelimizin yurt i¢i
ve yurt dis1 hareketlilige olanak saglayan programlara katilimimin desteklenmesi.

B. Kalite Giivencesi Sistemi
Yiiksekogretim Kurulu tarafindan taninan Egitim Fakiilteleri Egitim Programlar1 Degerlendirme ve Akreditasyon
Dernegi (EPDAD) tarafindan program ve laboratuar akreditasyon siireclerinde esas alinan olgiitler dogrultusunda



iyilestirme ve geligtirme ¢alismalar1 yapilmaktadir. Bu ¢ercevede, Fakiiltemiz Smif Egitimi ve Fen Bilgisi Egitimi
lisans programlarinin tanimirliginin saglanmasi i¢in ¢aligmalara baglanmistir. Fakiiltemize iligkin performansin
Olciilmesi, degerlendirilmesi ve siirekli iyilestirilmesi i¢in Fakiilte Kurul toplantilar1 diizenlenmekte, Fakiiltemizde
gorevli dgretim iiyelerinden olusan bir Kalite Komisyonu olusturularak Universitemiz Kalite Takviminde 6n
goriilen ¢aligmalara baslanmistir. Kalite Komisyonu iiyeleri Dekan ve Dekan yardimcilart dogal iiyeler olmak
iizere, kalitenin gelistirilmesine yonelik yaratict ve yenilikei fikirleri ile 6n plana ¢ikan her bir anabilim dalinda
gorevli birer 6gretim {iyesinin katilimiyla olusturulmus olup yukarida bahsi gecen Kalite Takviminde tanimlanan
caligmalart gergeklestirmekle yiikiimlii kilinmustir.

Arastirma Kaynaklar

Fakiilte personelimiz ve &grencilerimiz arastirmalari esnasinda, Universitemiz Kiitiiphanesindeki basili ve
elektronik kaynaklar ile Kiitiiphanemizin iiye oldugu ulusal/ uluslararasi veritabanlarindan faydalanmaktadir.
Personelimiz ayrica KSU Bilimsel Arastirma Biriminden proje ve yurtdisi etkinliklere katilim destegi
alabilmektedir. Fen Bilimleri alaninda gorevli akademik personelimiz c¢aligmalarina esas teskil eden deneyleri,
olanaklar ¢ercevesinde Fakiiltemizde bulunan Biyoloji, Fizik ve Kimya laboratuarlarinda gergeklestirebilmektedir.

Arastirma Performansinin izlenmesi ve Iyilestirilmesi

Fen Bilgisi Egitimi ve Smif Egitimi lisans programlarindan mezun olan 6grencilerimiz kamu ve 6zel egitim
kurum ve kuruluglarinda oOgretmenlik yapmaktadir. Mezun takip sistemimiz henliz tam anlamiyla
etkinlestirildiginde bu tiir 6grencilerimize daha rahat ulasilabilecek ve haklarinda daha ayrintili bilgiye sahip
olunacaktir. Mezun Ogrencilerimizin bir boliimii ile ¢ogunlukla Kahramanmaras il merkezinde ¢alismakta olan
Ogretmen, miidiir ve miidiir yardimeilari, Fakiiltemizin tezli ve tezsiz lisansiistii programlarinda 6grenim
gormektedir. 2017-2018 Egitim-Ogretim yili itibariyle, Egitim Bilimleri tezli ve tezsiz yiiksek lisans
programlarina kayith 104; Egitim Programlari ve Ogretim tezli yiiksek lisans programina kayith 59; Egitim
Yonetimi ve Denetimi tezli ve tezsiz yiiksek lisans programlarina kayith 230; Fen Bilimleri Egitimi tezli yiliksek
lisans programina kayitli 68 ve Sosyal Bilgiler Egitimi tezli yiiksek lisans programina kayitli 3 olmak iizere
toplamda 464 lisansiistli 6grenci 6grenim gérmektedir.

D. Yonetim Sistemi

Fakiilte yonetiminde dekan, iki dekan yardimeisi ve fakiilte sekreteri yer almaktadir. Bununla birlikte, Fakiiltemizi
ilgilendiren konularda karar alim asamasinda boliim ve anabilim dali bagkanlar1 basta olmak ilizere tiim 6gretim
elemanlarmin goriiglerine bagvurulmaya calisilmaktadir. Boliim ve anabilim dali baskanlarmin atanmasinda
YOK’iin ilgili mevzuati esas alinmaktadir. Idari kadroda gorev yapan personelimiz birinci derecede Fakiilte
sekreterine kars1 sorumlu olmakla birlikte bu personelimiz arasindaki ig boliimii dengeli bir bicimde dagitilmaya
calisilmistir. Benzer sekilde Fakiilte icindeki idari gorevlerin, akademik personelimiz arasinda uzmanlik alanlari
esas alinarak dengeli bir bigimde dagitilmasina 6zen gosterilmektedir. Taginir ve tasinmaz kaynaklar, fakiiltemizin
gereksinimlerine cevap verebilecek sekilde tiim personel ve dgrencilerimizin hizmetine sunulmaktadir.

Bilgi Yonetim Sistemi

Ogrencilerimize iligkin bilgiler Universitemiz Ogrenci Bilgi Sistemi {izerinde kayit altinda tutulmaktadir. Yapilan
smavlar, yoklama ve not ¢izelgeleri Fakiiltemizde arsivlenmekle birlikte donem sonu not ¢izelgeleri imza altina
alinarak Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig ile paylasilmaktadir. Dénem igerisinde yapilan bilimsel ve sosyo-kiiltiirel
etkinlikler Fakiiltemiz resmi web sayfasinda paylasilarak elektronik ortamda kayit altinda tutulmaktadir. Ogretim
elemanlarimizin yapmis oldugu akademik caligmalar (kitap/ kitap boliimi/ makale yayimi, bildiri sunumu,
projeler vs.), kayit altina alinarak yilsonu faaliyet raporuna eklenmektedir. Toplanan veriler (kisisel veriler)
kesinlikle tigiincii sahislarla paylasiimamaktadir.

Yonetimin Etkinligi ve Hesap Verilebilirligi

Yonetim, tiim akademik ve idari personelimiz ile dgrencilerimizle iletisim halindedir ve karar alma agamasinda
boliimler ve anabilim dallart ile goriis aligverisinde bulunmaktadir. Yonetimin her asamasinda seffaflik esas
alinmaktadir.

E. Sonuc ve Degerlendirme
Alaninda uzman ve her gegen giin giiclenen 6gretim kadrosu ile 6 anabilim dalinda lisans ve 4 anabilim dalinda
tezli ve tezsiz yliksek lisans egitimine devam etmekte olan Fakiiltemiz, egitim ve 6gretimde kaliteyi arttirmak igin
gerekli 6nlemleri alarak misyon ve vizyonunda belirtilen hedefleri gergeklestirmeye ¢aligmaktadir.



